Entreprendre avec
Carrefour Proximité,

'enseigne de votre
quotidien.
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Carrefour

Proximité



250

franchisés

hommes, femmes, en solo ou
en duo, rejoignent I'aventure
chaque année pour la création
ou la reprise d’un magasin.



Carrefour Proximite

AU PLUS PRES DES CLIENTS

Les enseignes de Carrefour Proximité
enrichissent I'offre multiformat du groupe Carrefour
en étant au plus prés de leurs clients. Avec plus de
4 400 magasins sous enseignes Carrefour Contact,
City, Express, Montagne, 8 a Huit et Proxi, Carrefour
Proximité couvre tous les besoins de ses clients en
proposant des magasins chaleureux et modernes
dont l'offre, les prix et les amplitudes horaires
s'adaptent aux clients et a leur implantation
géographique.

ENTREPRENDRE
La franchise est un véritable choix stratégique et
commercial dont le seul objectif est la réussite du

Carrefour Proximité

partenaire. De I'élaboration du projet initial a privfillégie la diversilté des

s .z p rofils en mettant l'accent
I'exploitation finale, le franchisé est accompagné oo s compétences et
dans toutes les étapes de son projet pour faciliter soutient ainsi I'entrepreneu-

.. . N p . riat pour tous !
son quotidien et contribuer a sa réussite.

Le groupe Carrefour, pionnier de la grande distribution
alimentaire depuis 60 ans, a pour ambition d'étre leader
de la transition alimentaire pour tous.



Trouvez I’enseigne
qui vous ressemble

Partout en France, réalisez un projet en accord avec votre savoir-faire,
vos affinités et votre potentiel. Telle est la volonté de Carrefour Proximité :
construire avec vous un projet qui vous ressemble !

Mon supermarché de proximité
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Mon magasin voisin
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}x Mon magasin de station d’hiver
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Retrouvez les plaquettes détaillées de nos enseignes sur :
recrute.carrefour.fr/franchise/carrefour-proximite




Une offre commerciale
moderne, complete et évolutive

« La garantie qualité et fraicheur .
avec une offre importante en fruits
& légumes.
- Carrefour engagé dans la transi-
tion alimentaire : Act For Food,
produits locaux, lutte contre le .
gaspillage alimentaire...
« Tout au long de la journée du
pain cuit sur place. .
« La conviviabilité et le service
d’'une boucherie en service tradi-
tionnel (selon sites). .
« Des produits Bio en fruits,
Iégumes, pains, viennoiseries et
épicerie.

La garantie et le bon rapport
qualité-prix des produits de la
marque Carrefour avec les gammes
Sélection, Baby, Kids, Veggie, Bio,
Bon App, Home.

Les produits du terroir avec
Reflets de France ainsi que des
offres de produits locaux.

Une offre non alimentaire adap-
tée aux besoins courants des
clients (selon sites).

Des assortiments ajustés en fonc-
tion des zones de chalandise et
une clusterisation plus marquée sur
certains margasins via les briques
de concept « Maxi » et « Premium ».

Une communication
dynamique et engagée

Un territoire de communication de proximité
qui accompagne chaque prise de parole des
enseignes.

« Les opérations marques nationales
Carrefour Contact

. Lathéatralisation magasin

« Les promotions

« Les écrans vidéos Carrefour City

. Laradio en magasin

+ Les animations solidaires et RSE

« Les communications pour les pages
Facebook

« Les pages enseignes et locales sur
Carrefour.fr

. La publicité dans la presse locale...




Un programme
de fidélité puissant

Permet de connaitre nos clients

pour mieux les servir.

Compte 14 millions de clients

fideles, soit prés d’un foyer sur deux.
« Une seule carte pour faire des

économies, un vrai bénéfice !

Commerce Responsable
La transition alimentaire pour tous

Permettre de concilier qualité et
pouvoir d’achat.

Rendre accessible la consomma-
tion de produits bio et équi-
tables.

Promouvoir les produits du
terroir.

Prioriser le recrutement local et
promouvoir la formation.
Favoriser I’évolution sociale des
employés de magasin.

Réduire les impacts environne-
mentaux liés a notre activité
(économie d’énergie, tri des
déchets, réduction des sacs
plastiques...).

Soutenir les actions solidaires et
RSE.

Nos magasin bénéficient du
programme mondial Carrefour
pour bien manger : Act For Food.



Devenir franchisé

La franchise Carrefour, par la multiplicité de ses F——'—

formats et sa répartition nationale, répond a tous Carrefour (0
les types de profils. Sxpress

Carrefour Proximité s’adresse aux entrepreneurs
motivés, hommes et femmes, qui ont une appé-
tence pour le commerce alimentaire, la gestion
d'équipe et la relation client.

Quels que soient le parcours ou les formations
suivis, il n'existe pas de profil type, des qualités
humaines sont recherchées avant tout. La diversité
des profils fait le force du réseau !

possibilites
9
s’offrent
a vous
| Franchisé )

LOCATAIRE GERANT
Ce dispositif est accessible avec un
apport de 7 500 €. Le locataire gérant
loue son fonds de commerce et
devient son propre patron. .« s
Durant cette période, il épargne ses Franchisé
bénéfices pour se constituer son INVESTISSEUR
apport. Apres 3 a 4 années di itif d -
d'exploitation en moyenne, il s'est Ce dispositif permet d‘acquérir

directement, avec un apport

constitué l'apport nécessaire pour
devenirpropFr)i?étaire P minimum de 80 000 €, un fonds de
' commerce de proximité Carrefour.



Le parcours de
recrutement et de formation

Validati
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Présentation
du projet magasin
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b ‘ e Test de personnalité ‘

_— et de mise en situation

‘o Envoi de votre candidature ‘
Orienter le candidat sur

le bon projet et sur I'enseigne
qui lui ressemble

LACCOMPAGNEMENT D’EXPERTS

Carrefour apporte un accompagnement complet et une expertise a tous lesniveaux
(achats, logistique , communication, programme de fidélité...), des bases claires et solides
pour un partenariat gagnant-gagnant et une relation de confiance dans la durée.

- Une formation de 8 semaines est a prévoir avec une partie théorique sur les missions,
les outils, la réglementation... et une partie pratique avec des périodes d'immersion dans
un magasin école.

« Accompagnement d’un conseiller de franchise, de conseillers métier (experts fruits et
légumes, point chaud, etc.), et de toutes les fonctions support du siége. Des spécialistes
présents au quotidien afin d'accompagner les franchisés dans le développement commercial
et la gestion de leur centre de profit.



Directions régionales

@ 14, avenue Pierre Brossolette
CS 90222
59421 ARMENTIERES

@ 93 avenue de Paris - CS 15105

91342 MASSY CEDEX
@ 1, rue Charles Marchal

Actipdle de Mondon
54300 MONCEL-LES-LUNEVILLE

Région L °
Ot?est Reglpn
Paris
Centre

@ 2, rue Duguay Trouin

CS80119
44817 SAINT HERBLAIN

Région
Sud-Est
Région
Sud-Ouest

@ 36, avenue de
Lautagne BP 23

26901 VALENCE
CEDEX 9

@ 1, rond-point Général
Eisenhower — CS 40632
31106 TOULOUSE CEDEX

Vous souhaitez entreprendre a nos cotés
et échanger sur votre projet ?

Déposez votre candidature sur :

recrute.carrefour.fr/franchise
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